
Rep. n.                del 

CONVENZIONE TRA LA UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MUGELLO E LA

SOCIETA’ DELLA SALUTE DEL MUGELLO PER L’ATTIVITA’ DELLA STATISTICA

NELL’AMBITO DELLA GESTIONE DEI SERVIZI SOCIALI E 

SOCIO-SANITARI DELLA SDS - ANNO 2019

L’anno duemiladiciotto, il giorno                       del mese di dicembre,

TRA

L’Unione Montana dei Comuni del Mugello con sede in via Togliatti n. 45  a Borgo San Lorenzo

(FI), P. IVA 06207690485, rappresentata  dal Dirigente Ing.  Vincenzo Massaro,  autorizzato alla

sottoscrizione della presente convenzione in forza della Delibera di Giunta n. ___- del ___/12/2018;

E

la Società della Salute del Mugello con sede in via Togliatti n. 29 Borgo San Lorenzo (FI), P. IVA

05517830484, rappresentata dal Direttore Dott. Massimo Braganti, autorizzato alla sottoscrizione

della presente convenzione dalla Deliberazione dell’Assemblea della Società della Salute Mugello

n. ___ del __/12/2018 (di seguito denominata per brevità anche “SdS Mugello”);

PREMESSO

- che la Regione Toscana ha istituito formalmente le Società della Salute con LR 24 febbraio 2005,

n. 40 (Disciplina del servizio sanitario regionale), come modificata con successive leggi regionali,

la quale, all’art. 71 bis comma 3 lettera c), prevede che la SdS Mugello possa esercitare in forma

diretta anche le funzioni relative alla organizzazione e gestione delle attività di assistenza sociale

individuate ai sensi degli indirizzi contenuti nel piano sanitario e sociale integrato regionale;

-   che nella  seduta dell’Assemblea  della  SdS Mugello  del  23/12/2009 sono stati  rogati  gli  atti

relativi alla modifica della Convenzione costitutiva e dello Statuto per la costituzione del Consorzio

della SdS Mugello;

- che l’Unione Montana dei Comuni del Mugello, con Decreto del Presidente Giunta Regionale n.
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237 del 22/12/2011, è subentrata dal 1° gennaio 2012 alla estinta Comunità Montana Mugello;

-  che i  due Enti  hanno disciplinato  i  rapporti  tra loro intercorrenti,  nell’ambito del sistema dei

servizi  socio-assistenziali  e  sociosanitari,  mediante  specifiche  convenzioni  annuali  stipulate  con

riferimento alle annualità dal 2008 al 2018;

- che le parti ritengono opportuno, in considerazione dell’esito positivo dell’attuale convenzione e

delle professionalità impegnate nell’attività, proseguire anche nell’anno 2019 i rapporti già in essere

relativamente all’attività dello statistico, nell’ambito della gestione sociale e socio-sanitaria della

SdS Mugello;

-  che  risulta  conseguentemente  opportuno  dotarsi,  in  continuità  con  il  passato,  di  un  adeguato

strumento convenzionale che regoli i reciproci impegni delle parti anche per l’anno 2019;

TUTTO CIO’ PREMESSO

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1 – Premessa

1. Le premesse sono parte  integrante e sostanziale  della presente convenzione e costituiscono i

presupposti su cui si fonda il consenso delle parti.

Articolo 2 – Impegni reciproci delle parti contraenti

1. L’Unione dei Comuni si impegna,  nell’ambito del sistema dei servizi  sociali  e socio-sanitari

svolti dalla SdS Mugello, a mettere a disposizione della stessa le risorse umane di cui nel prosieguo

del presente articolo.

2. Tale impegno verrà assolto dalla Unione dei Comuni mediante:

- l’assegnazione funzionale di proprio personale alla SdS Mugello e consistente, nello specifico, in

n. 1 dipendente di ruolo di categoria giuridica D, posizione economica D1, profilo Statistico al 25%

(9 ore settimanali), dott.ssa Carolina Graziani, che svolgerà l’attività per la SDS Mugello presso i

locali  dell’UMCM  nel  giorno  di  giovedì  (per  9  ore),  salvo  eventuali  necessità  concordate

preventivamente tra gli uffici interessati. 
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- la prosecuzione dell’impegno delle proprie strutture di staff (risorse umane, affari giuridici  ed

istituzionali, ragioneria,  sociale) a favore del personale in assegnazione funzionale alla SdS. A tal

fine, la dott.ssa Graziani  utilizzerà,  nel giorno di giovedì, il badge dell’UMCM. 

3. Le parti concordano che la SdS Mugello, a fronte dei sopra indicati impegni e con riferimento

all’intera annualità 2019, trasferirà alla Unione dei Comuni le risorse necessarie a coprire il costo

del personale assegnato comprensivo di tutte le voci fondamentali ed accessorie, presuntivamente

determinato in euro 9.200,00 (novemiladuecento/00) e definitivamente determinato a consuntivo.

4. L’impegno riguarda il personale indicato al comma 2. In caso di cessazione del rapporto di lavoro

da  parte  di  una  o  più  delle  figure  di  cui  sopra,  l’impegno  della  Unione  dei  Comuni  viene

necessariamente meno, salvo accordi tra le parti per la loro sostituzione.

5. In virtù della suddetta assegnazione funzionale la valutazione della performance organizzativa e

individuale per la quota di personale assegnato, ai sensi del D.Lgs n. 150/2009 e smi, è definita

dalla SdS Mugello, mentre i criteri di ripartizione dei fondi per il sistema premiante e i fondi stessi

restano in capo alla Unione dei Comuni cui appartiene giuridicamente il personale di cui al punto 2.

Articolo 3 – Decorrenza, durata e risoluzione della convenzione

1. Gli effetti del presente accordo decorrono dal 01/01/2019 e perdurano sino al 31/12/2019.

2.  Il  presente  accordo  può essere  risolto  anticipatamente  con il  consenso delle  parti,  mediante

conformi atti deliberativi adottati dagli enti interessati.

Articolo 4 – Rapporti finanziari

1. Il trasferimento di cui all’articolo 2, comma 3, sarà corrisposto dalla SdS Mugello alla Unione dei

Comuni in tre quote da erogare rispettivamente:

a. entro il 31 marzo 2019 il primo 50% per un ammontare di euro 4.600,00; 

b. entro il 31 dicembre 2019 la seconda rata pari ad euro 4.600,00;

c. nel  corso  del  2020  il  conguaglio  per  la  parte  relativa  alle  spese  effettivamente

sostenute  per  il  personale  assegnato,  compreso  il  trattamento  accessorio  2019,  a
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seguito di dettagliato  rendiconto da parte della Unione dei Comuni.

Articolo 5 – Esenzione per registrazione e bollo

1. Il presente accordo è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, a norma dell’art. 5 della Tariffa

Parte II del D.P.R. n. 131/1986.

2. Il presente accordo è esente da imposta di bollo ex art. 16 Tabella allegata al D.P.R. n. 642/1972.

Atto composto da n. 5 articoli e n. 4 pagine e repertoriato da entrambe le parti.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente.

Per l’Unione dei Comuni del Mugello Per la Società della Salute del Mugello

                       Il Dirigente     Il Direttore

             Ing. Vincenzo Massaro   Dott. Michele Mezzacappa

________________________________  ________________________________
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